Defensoria del Pueblo

CUADRO COMPARATIVO PARA (TECNICOS/ AUXILIARES)

Dependencia

Médulo de Atencién de Jaén

N° Proceso

CAS N° 100-2014-DP

Objeto del contrato

Contratar a un Abogado(a) titulado para que preste servicios como Abogado |, en el

Médulo de Atencion Defensorial de Jaén.

Periodo

02 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2015

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 30%

Evaluacion | Entrevista
. . Experiencia 20% escrita personal PUNTAJE Bonificacion
N° Nombre del Postulante bive de es!l.jd'os (puntaje (puntaje TOTAL (100% 15% Ley N° Orden de Mérito
{Hoahacion Experiencia en la |maximo 20)|maximo 20)-| igual a 20) 27050
Académica) | Experiencia laboral 3\ i 30% 40% :
0, % 0, =
10% y/o Profesional 5% Especialidad 15%
1 [Martha Jannet Perez Guevara 0.50 1.00 1.05 525 17.00 24.80 2.00
2 |Ronald Ysmael Valderrama Rodriguez 0.00 0.35 2.10 4.95 18.00 25.40 1.00
(*) De presentar el postulante D.J. que es licenciado/a de FF.AA le corresponde 10% de bonificacion en caso de aprobar la Entrevista
Factores referidos al postulante:
Nivel de E < s c = 2
ivel de Estudios Formacion Académica (Hasta 20 puntos) Puntaje Entrevista personal (Hasta 20 piititos) Puntaje_
: = Acumulativo
Segun factores de evaluacion 5
Experiencia laboral y/o Profesional (Hasta 20 puntos) Puntaje Dominio tematico Hasta 5
Segun factores de evaluacion 20 Capacidad analitica Hasta 5
lEi::te:s‘;nCia e Puntaje Facilidad de comunicacion / sustentacion Hasta 5
Segun factores de evaluacién 7 Trabajo en equipo Hasta 5

Lugar y Fecha: Jaén 11 de diciembre de 2014
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GENGVEVA GOMEZ VARGAS

Representante de la Dependencia Usuaria
Presidente

Secretario

FEDERICO E. CORZO HERNANDEZ

Representante de la Oficina Defensorial de la
Libertad

Tercer Miembro Suplente*




Defensoria del Pueblo

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL
RESULTADO FINAL
PROCESO CAS N° 100-2014-DP
OBJETO: Contratar a un Abogado(a) titulado para que preste servicios como Abogado |, en el Médulo de
Atencion Defensorial de Jaén.
En el local del Médulo de Atencién Defensrial de Jaén y siendo las 11:00 horas del dia 11 del mes diciembre del
afo 2014, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion del Proceso N° 100-2014-DP, designados por la

Jefa de la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano.

Siendo las 10:00 horas se presentaron a la entrevista personal los siguientes postulantes, obteniendo los
siguientes resultados.

i
N2 Postulantes (Nombres y Apellidos) Puntaje Ordeq de |
; Merito
1 Ronald Ysmael Valderrama Rodriguez. . o 18 1
2 | Martha Jannet Perez Guevara , SR I T

1

Luego de concluida la entrevista, el Comité de Seleccion prepard el Cuadro Comparativo que se adjunta a la
presente Acta, ocupando el primer lugar en estricto orden de mérito el/la postulante Ronald Ysmael Valderrama
Rodriguez.

En consecuencia, el Comité de Seleccion acuerda lo siguiente:

1. Declarar al postulante Ronald Ysmael Valderrama Rodriguez como GANADOR, al haber ocupado el primer
lugar seguin el Cuadro Comparativo que se adjunta.

2. Que, el Secretario remita el expediente del Proceso N° 100-2014-DP a la Oficina de Gestion y Desarrollo
Humano, a fin de que realice los tramites pertinentes para la elaboracion y suscripcion del Contrato.

En Senal de conformidad firman los miembros del comité de

; FEDERICO E. CORZO HERNANDEZ ‘
‘ Representante de la Oficina

i Defensorial de la Libertad
|
|
|
|

/
epresentante de la Dependencia ‘ ‘
= Usuaria ; {
Presidente i Secretario Tercer Miembro Suplente* ‘
|




