
ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO CAS N° 066-2025-DP SUPLENCIA

Siendo las 11:50 a.m del  día jueves 22 de mayo del  2025,  se presentaron a la entrevista personal  (virtual)  los
siguientes postulantes,  obteniendo los siguientes resultados

N° Postulantes(Apellidos y Nombres)
PUNTAJE

APROBADO - NO APROBADO -
DESCALIFICADO

1 MOLINA SOLORZANO JUAN GERARDO 16.00 - APROBADO/A

2 GARCÍA TIRADO LUIS OSWALDO 15.00 - APROBADO/A

En consecuencia, el Comité de Entrevista acuerda lo siguiente:

Declarar como GANADOR/A a MOLINA SOLORZANO JUAN GERARDO, al haber ocupado el primer lugar según el
Cuadro Comparativo que se adjunta.

A las/los postulantes les agradecemos su participación en el proceso y las/los invitamos a seguir revisando nuestras
convocatorias.

Lima, 22 de mayo del 2025

Comité de Entrevista



RESULTADO FINAL
PROCESO CAS N° 066-2025-DP SUPLENCIA

CUADRO COMPARATIVO PARA PROFESIONAL

EVALUACIÓN
ESCRITA

EVALUACION CURRICULAR
(puntaje máximo 20)

40%

ENTREVISTA
PERSONAL

PUNTAJE
TOTAL

PUNTAJE
FINAL =

N° Postulante(Apellidos y Nombres) (puntaje
máximo 20)

Formación
Académica

Experiencia
General

E.E. en la
función o
materia

E.E. en el
sector
público

(puntaje
máximo 20)

(puntaje
máximo 20)

Puntaje Total +
Bonificación

Puntaje Final(
15% Ley N°

29973 y/o 10%
Ley N°29248)

y/o
Bonificación
Evaluación

Curricular( Ley
N° 27674)

Orden de
Mérito

20% 5% 5% 15% 15% 40% 100%

1 MOLINA SOLORZANO JUAN GERARDO 3.8 0.0 1.0 3.0 3.0 6.4 17.2 17.2 1

2 GARCÍA TIRADO LUIS OSWALDO 3.2 0.2 0.5 2.25 3.0 6.0 15.15 15.15 2

El/la ganador/a será contactado por la Oficina General de Recursos Humanos, dentro de los cinco (05) días hábiles de publicado el resultado final del proceso de selección para la suscripción del contrato, conforme lo
señalado a la normativa vigentes. (Teléfono: 311-0300 anexo 2258).

Comité de Entrevista


